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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Настоящая программа обучения и проверки знаний требований 

охраны труда «Общие вопросы охраны труда и функционирования 

системы управления охраной труда» разработана АНО ДПО УЦ 

«ЭКСПЕРТ» (ДАЛЕЕ – Учебный центр) в соответствии с Трудовым 

Кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства 

РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране 

труда и проверки знания требований охраны труда».   

В программу включены:  

 пояснительная записка,  

 учебно-тематический план,  

 материалы, материально-техническое оснащение учебного 

процесса, 

 рекомендуемая литература.  

Группа обучающихся – не менее 4 –х человек. 

Срок освоения программы составляет 16 часов.  

Форма обучения слушателей – очная, очно-заочная, заочная 

(с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в полном объеме) 

Режим обучения – 8 часов в день. 

Обучение проводится на русском языке.  

График обучения: по мере комплектования группы в течение 

года. 

Теоретическая часть проходит в учебном классе, 

оборудованном мультимедийной аппаратурой, компьютером, 

учебно-наглядными пособиями. 

 

Категория слушателей: 

 работодатель (руководитель организации); 

 заместители руководителя организации, на которых 

приказом работодателя возложены обязанности по охране труда; 

 руководители филиалов и их заместители, на которых 

приказом работодателя возложены обязанности по охране труда; 

 специалисты по охране труда; 

 руководители структурных подразделений организации и их 
заместители, руководители структурных подразделений филиала 

и их заместители 

 члены комиссий по проверке знания требований охраны 

труда; 

 члены комитетов (комиссий) по охране труда, 

уполномоченные (доверенные) лица по охране труда 

профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов организаций; 
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 работники, на которых работодателем возложены 

обязанности организации работы по охране труда. 

Оценка качества освоения программы осуществляется в рамках 

итоговой проверки знаний. Промежуточная аттестация не 

предусмотрена. 

Итоговая проверка знаний осуществляется в виде зачета 

(тестирование). 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24 

декабря 2021 г. N 2464 «О порядке обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда» лицам, успешно 

освоившим Программу и прошедшим итоговую проверку знаний, 

выдается протокол проверки знаний требований охраны труда и 

удостоверение об обучении и проверке знаний установленной 

формы. 
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ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Программа предназначена для приобретения слушателями 

необходимых знаний по охране труда для их применения в 

практической деятельности в сфере безопасности и охраны 

труда с целью предотвращения случаев производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний, снижения их 

последствий. Обучение и проверка знания требований охраны 

труда являются специализированным процессом получения 

знаний, умений и навыков. 

 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ 

В результате прохождения обучения по охране труда слушатели 

приобретают знания об основах охраны труда в организации, 

стратегии безопасности труда, охраны здоровья, системах 

электронного документооборота, а также навыки определения 

порядка реализации мероприятий, обеспечивающих 

функционирование системы управления охраны труда, разработки 

мер управления профессиональными рисками и контроля за 

состоянием условий труда на рабочих местах, соблюдением 

работниками требований охраны труда. 

В результате обучения слушатели должны знать: 

а) основы охраны труда в Российской Федерации: 

- основные понятия охраны труда; 

- нормативно-правовые основы охраны труда; 

- обеспечение прав работников на охрану труда; 

- государственный контроль и надзор за соблюдением 

трудового законодательства; 

- социальное партнерство в сфере труда; 

б) стратегию безопасности труда и охраны здоровья: 

- стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и 

задачи работодателя по достижению целей в области охраны 

труда. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных 

условий и охраны труда; 

- лидерство в области охраны труда; 

- мотивация работников на безопасный труд; 

в) систему управления охраной труда в организации: 

- обеспечение функционирования системы управления охраной 

труда в организации. Управление документами. Информирование 

работников об условиях и охране труда; 

- специальная оценка условий труда; 

- оценка и управление профессиональными рисками; 

- подготовка работников по охране труда; 

- обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами; 

- обеспечение гарантий и компенсаций работникам; 
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- обеспечение наблюдения за состоянием здоровья 

работников; 

- обеспечение санитарно-бытового обслуживания; 

- обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха 

работников; 

- обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. 

Обеспечение снабжения безопасной продукцией; 

г) расследование и предупреждение несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний: 

- порядок расследования несчастных случаев; 

- обязательное социальное страхование работников от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 

- организация и проведение внутреннего аудита безопасности 

труда; 

д) организация оказания первой помощи (при необходимости). 

 

должны уметь: 

 применять положения нормативных правовых актов, 

используемых при организации и осуществлении мероприятий по 

управлению условиями и охраной труда; 

 осуществлять контроль соблюдения работниками нормативных 

правовых актов об охране труда, условий коллективного 

договора и соглашения по охране труда; 

 определять порядок реализации мероприятий, 

обеспечивающих функционирование системы управления охраной 

труда; 

 выявлять и анализировать причины несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний и обосновывать 

необходимые мероприятия, корректирующие действия по 

предотвращению аналогичных происшествий. 

 

В результате обучения слушатели должны владеть: 

практическими навыками по общим вопросам охраны труда и 

функционирования системы управления охраной труда; 

навыками профессионального и эффективного применения на 

практике 

приобретенных в процессе обучения знаний и умений. 
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2.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

№ 

п/п 
Наименование темы 

Кол-во часов 

всего теор. практ. 

1 
Основы охраны труда в Российской 

Федерации 
2 2 - 

1.1 
Основы охраны труда в Российской 

Федерации 
0,5 0,5  

1.2 

Нормативно-правовые основы охраны 

труда. Обеспечение прав работников на 

охрану труда 

0,5 0,5  

1.3 

Государственный контроль и надзор за 

соблюдением трудового 

законодательства 

0,5 0,5  

1.4 Социальное партнерство в сфере труда 0,5 0,5  

2 
Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья 
2 2 - 

2.1 

Стратегия работодателя в области 

охраны труда. Цели и задачи 

работодателя по достижению целей в 

области охраны труда. Обязанности 

работодателя по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда 

1 1  

2.2 

Лидерство в области охраны труда. 

Мотивация работников на безопасный 

труд 

1 1  

3 
Система управления охраной труда в 

организации 
7 7 - 

3.1 

Обеспечение функционирования системы 

управления охраной труда в 

организации 

0,5 0,5  

3.2 

Специальная оценка условий труда. 

Оценка и управление профессиональными 

рисками 

1 1  

3.3 Подготовка работников по охране труда 0,5 0,5  

3.4 

Обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами 

1 1  

3.5 
Обеспечение гарантий и компенсаций 

работникам 
1 1  

3.6 
Обеспечение наблюдения за состоянием 

здоровья работников 
1 1  
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3.7 
Обеспечение санитарно-бытового 

обслуживания 
1 1  

3.8 

Обеспечение оптимальных режимов труда 

и отдыха работников. Обеспечение 

безопасного выполнения подрядных 

работ. Обеспечение снабжения 

безопасной продукцией 

1 1  

4 

Расследование и предупреждение 

несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний 

3 3 - 

4.1 
Порядок расследования несчастных 

случаев 
1 1  

4.2 

Обязательное социальное страхование 

работников от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний 

1 1  

4.3 
Организация и проведение внутреннего 

аудита безопасности труда 
1 1  

 Итоговая аттестация (проверка знаний) 1 1 - 

 Итого 16 16 - 
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8. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ЗАКОНОВ. И ИНЫХ ОСНОВНЫХ НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫХ 

АКТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

1. «Конституция Российской Федерации» (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993). 

2. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 

197-ФЗ. 

3. «Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях» от 30.12.2001 N 195-ФЗ. 

4. «Уголовный кодекс Российской Федерации» от 13.06.1996 N 

63-ФЗ. 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации (в основном, 

части 1 и 2 – федеральные законы от 30.11.1994 № 51-ФЗ и от 

26.01.1996 № 14-ФЗ соответственно). 

6. Федеральный закон от 22.11.2021 N 377-ФЗ «О внесении 

изменений в трудовой кодекс Российской Федерации». 

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний». 

8. Федеральный закон от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах 

обязательного социального страхования». 

9. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля». 

10. Федеральный закон от 17.12.2001 N 173-ФЗ «О трудовых 

пенсиях в Российской Федерации". 

11. Федеральный закон от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О техническом 

регулировании». 

12. Федеральный закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда». 

13. Федеральный закон от 12.01.1996 № 10-ФЗ «О 

профессиональных союзах, их правах и гарантиях 

деятельности». 

14. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 

15. Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной 

безопасности». 
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16. Федеральный закон от 22.07.2008 № 123-ФЗ ФЗ «Технический 

регламент о требованиях пожарной безопасности». 

17. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» 

18. Федеральный закон от 28.12.2013 № 421-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации в связи с принятием Федерального закона «О 

специальной оценке условий труда». 

19. Федеральный закон от 08.12.2020 N 407-ФЗ «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части 

регулирования дистанционной (удаленной) работы и временного 

перевода работника на дистанционную (удаленную) работу по 

инициативе работодателя в исключительных случаях» 

20. Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464 «О 

порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда». 

21. Постановление Минтруда России от 07.04.1999 № 7 «Об 

утверждении Норм предельно допустимых нагрузок для лиц 

моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей 

вручную». 

22. Постановление Правительства Российской Федерации от 

25.02.2000 № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и 

работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении 

которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати 

лет». 

23. Постановление Правительства Российской Федерации от 

15.12.2000 № 967 «Об утверждении Положения о расследовании 

и учете профессиональных заболеваний». 

24. Постановление Правительства Российской Федерации от 

15.05.2006 № 286 «Об утверждении Положения об оплате 

дополнительных расходов на медицинскую, социальную и 

профессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших 

повреждение здоровья вследствие несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний». 

25. Постановление Правительства РФ от 16.09.2020 N 1479 «Об 

утверждении Правил противопожарного режима в Российской 

Федерации». 

26. Постановление Правительства РФ от 18.09.2020 N 1485 «Об 

утверждении Положения о подготовке граждан Российской 

Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства в 
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области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера». 

27. Постановление Правительства Российской Федерации от 

27.12.2010 № 1160 «Об утверждении Положения о разработке, 

утверждении и изменении нормативных правовых актов, 

содержащих государственные нормативные требования охраны 

труда». 

28. Постановление Правительства Российской Федерации от 

30.06.2014 № 599 «О порядке допуска организаций к 

деятельности по проведению специальной оценки условий труда, 

их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную 

оценку условий труда, приостановления и прекращения 

деятельности по проведению специальной оценки условий труда, 

а также формирования и ведения реестра организаций, 

проводящих специальную оценку условий труда» 

29. Постановление Правительства Российской Федерации от 

14.05.2015 № 466 «О ежегодных основных удлиненных 

оплачиваемых отпусках» 

30. Постановление Минздравсоцразвития РФ от 17.01.2001 г. 

N 7 «Об утверждении рекомендаций по организации работы 

кабинета охраны труда и уголка охраны труда». 

31. Постановление Минтруда России от 22.01.2001 № 10 «Об 

утверждении Межотраслевых нормативов численности работников 

службы охраны труда в организациях». 

32. Постановление Минздравсоцразвития РФ от 08.02.2000 г. 

N 14 «Об утверждении рекомендаций по организации работы 

службы охраны труда в организации. 

33. Приказ Минтруда России от 22.10.2021 N 757н "Об 

утверждении формы сертификата эксперта на право выполнения 

работ по специальной оценке условий труда, технических 

требований к нему, инструкции по заполнению бланка 

сертификата эксперта на право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда и Порядка формирования и 

ведения реестра экспертов организаций, проводящих 

специальную оценку условий труда" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 17.12.2021 N 66413). 

34. Приказ Минтруда России от 28.10.2021 N 765н "Об 

утверждении типовых форм документов, необходимых для 

проведения государственной экспертизы условий труда" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2021 N 66437). 
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35. Приказ Минтруда России от 14.09.2021 N 629н "Об 

утверждении предельно допустимых норм нагрузок для женщин 

при подъеме и перемещении тяжестей вручную".  

36. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 776н "Об 

утверждении Примерного положения о системе управления 

охраной труда" (Зарегистрировано в Минюсте России 14.12.2021 

N 66318).  

37. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 773н "Об 

утверждении форм (способов) информирования работников об их 
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